DATWYLER ERHALT BRONZE

BEIM SWISS ARBEITGEBER AWARD

Der Datwyler Standort in Schattdorf
belegt beim Swiss Arbeitsgeber Award
2024 den dritten Platz in der Kategorie
der grossen Unternehmen (250 bis 999
Mitarbeitende). Dieser Preis gilt als die
reprasentativste Auszeichnung zur Er-
mittlung der Arbeitgeberattraktivitatin
der Schweiz. Bei der letzten Teilnahme
im Jahr 2021 erreichte der Standort in
derselben Kategorie bereits den vier-
ten Platz. Dies unterstreicht die konti-
nuierlichen Bemiihungen von Datwyler,
eine positive und wertschatzende Ar-
beitsumgebung fiir alle Mitarbeitenden
weltweit zu schaffen.

Die Verleihung des Swiss Arbeitgeber
Awards basiert auf den Ergebnissen der
grossten Schweizer Mitarbeitendenbefra-
gung, durchgefiihrt mit einem wissen-
schaftlich entwickelten Fragebogen mit
etwa 60 Fragen. Fir die Platzierung sind
folgende Zielwerte relevant: Engagement,

Zufriedenheit, keine Resignation und Wei-
terempfehlung des Arbeitgebers.

Datwyler fiihrt seit vielen Jahren regelmas-
sig Mitarbeitendenumfragen an allen 27
Standorten weltweit durch, um sich konti-
nuierlich als Arbeitgeber zu verbessern. Im
Jahr 2023 erreichte das Unternehmen eine
weltweite Antwortrate von 80 % und arbei-
tetderzeit an entsprechenden Folgeaktivi-
taten auf globaler und standortspezifi-
scher Ebene, um die eigenen Stdrken
weiter zu verbessern und zu bewahren.
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Der Datwyler-Standort in Schattdorf belegt Rang 3 beim «Swiss Arbeitsgeber Award»,
basierend auf Befragungen der Mitarbeitenden

Als fiihrender Anbieter von systemkriti-
schen Elastomerkomponenten setzt Dat-
wyler nicht nur Branchenstandards, son-
dern bietet talentierten Mitarbeitenden
auch ein agiles Umfeld mit globalen Pers-
pektiven. In den spannenden Markten wie
Healthcare, Mobility, Connectors, Food und
Beverage sowie General Industry konnen
die Mitarbeitenden aktiv am Erfolg des
Unternehmens teilhaben.
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